OGLOSZENIE O NABORZE NR 4 2026 Z DNIA 21.04.2026 R. NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

KOMENDANT STRAZY MIEJSKIEJ
W MILANOWKU

oglasza nabor kandydatek i kandydatow na stanowisko

od Aplikanta do Starszego inspektora
Strazy Miejskiej w Milanowku, ktorzy:

Wymagania niezbedne:

e posiadaja obywatelstwo polskie;

e ukonczyli 21 lat;

e korzystaja z pelni praw publicznych;

e posiadajg co najmniej wyksztatcenie Srednie lub §rednie branzowe;
e cieszg si¢ nienaganna opinia;

e sa sprawne pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

¢ nie byli skazani prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popelnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

e maja uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;.

Wymaganie bedace dodatkowym atutem:

e prawo jazdy kat. B;

e dobra znajomos$¢ obstugi komputera;

e odpowiedzialnos¢, odpornos¢ na stres;

e umiejetnosci negocjacyjne, asertywnosé;

e zdecydowanie, determinacja w dazeniu do celu;
e umiejetnos¢ pracy w zespole;

e motywacja, skuteczno$¢ w dziataniu.

Warunki pracy:

Miejsce pracy: Praca w budynku Strazy Miejskiej w Milandwku, ktory nie jest dostosowany do poruszania si¢
0s6b niepetnosprawnych z dysfunkcja konczyn dolnych oraz w terenie miasta Milanowka.

Stanowisko pracy: Na tym stanowisku wystepuje zaréwno wysitek fizyczny jak i umystowy; praca
wykonywana jest w pelnym wymiarze czasu pracy, w systemie rownowaznym (obejmujacym godziny nocne
i dni §wigteczne); praca samodzielna, narazona na szczegolne obcigzenie psychiczne: wymagajgca szczegolnej
koncentracji; praca na terenie catego Miasta Milanéwka; wykonywana wewnatrz i na zewnatrz pomieszczen;
praca moze by¢ wykonywana z wykorzystaniem monitora ekranowego powyzej 4 godzin na dobg;
w zmiennych warunkach atmosferycznych; praca na stanowisku decyzyjnym zwigzanym z odpowiedzialnoscig.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie ochrona spokoju i porzadku w miejscach
publicznych zgodnie z ustawa o strazach gminnych z dnia 29 sierpnia 1997 r. w tym m.in. podejmowanie
interwencji zwigzanych z nieprzestrzeganiem przepisOw prawa, ochrona zgromadzen i imprez publicznych,
dziatania w zakresie ratowania zycia i zdrowia.




Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

e CV lub kwestionariusz osobowy,

e o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe”,

e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéow rekrutacji
w tym publikacj¢ danych osobowych (imi¢ i nazwisko, miejscowos¢ zamieszkania) w Biuletynie Informacji
Publicznej po przeprowadzonej procedurze naboru, w informacji o wynikach naboru”.

* druki kwestionariusza i oéwiadczen sa do pobrania na stronie www.bip.milanowek.pl

Zatrudnienie planowane

Maj - lipiec 2026 r., w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony do 12 miesiecy, z mozliwoscia
zawarcia kolejnej umowy na czas okreslony lub umowy na czas nieokres§lony.

Termin skladania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ do dnia 4 maja 2026 r. do godz. 10:00

Prosimy o przysylanie aplikacji online na adres e-mail: rekrutacja@milanowek.pl z dopiskiem w polu temat
»OGLOSZENIE NR 4/2026 numer telefonu kontaktowego”.

lub

Dokumenty mozna wowczas przynie$¢ lub wysta¢ na adres: Straz Miejska w Milanéwku, ul. Warszawska
32, 05-822 Milanéwek z dopiskiem: ,,OGLOSZENIE NR 4/2026 » oraz podanym numerem telefonu
kontaktowego.

Rozpatrywane beda tylko kompletne oferty, ktore wplyna do podanego terminu. Aplikacje, ktore wptyna do
Strazy Miejskiej po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
/www.bip.milanowek.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w budynku Strazy Miejskiej w Milanowku.

Dodatkowe informacje:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Strazy Miejskiej w Milandwku, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Z kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji dokumentow Straz Miejska nie odsyta. Kandydat moze
je odebra¢ w kadrach Strazy Miejskiej (budynek D Urzedu Miasta Milanéwka, przy ul. Zabie Oczko 1, I pietro)
po zakonczeniu procesu rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne oséb nie zakwalifikowanych zostang
komisyjnie zniszczone.

Komendant
Strazy Miejskiej w Milanowku

(-) Janusz Bismor

Przygotowata: Joanna Pakuta



http://www.bip.milanowek.pl/

